
16  HORAS 

Capacitadores 

Maestros de cualquier nivel educativo 

on-line 

Presencial 

Si es on-line descargar la aplicación ZOOM  en el telefono o P.C. 

Enviar formato de inscripción 

UNIDAD 1 Marco Conceptual 

1.1  Enseñanza-Aprendizaje 

1.2  ¿Cómo aprenden los adultos?

1.3   Aprendizaje por competencias 

1.4  Taxonomia 

1.5  El grupo 

1.6 Motivación y curiosidad 

1.7 Perfil del instructor 

UNIDAD 2 Planeacion de las acciones de Capacitación 

2.1   Deteccion de Necesidades de capacitación 

2.2   Actividades,  antes, durante y despues de la capacitación 

2.3   Plan y Programa de Capacitación 

2.4   Plan de sesión 

2.5   Tecnicas didacticas productivas 

2.6  Tecnicas didacticas reproductivas 

2.8  Pausas Activas 

2.9 Tecnicas de Encuadre y cierre

2.10 Tipos de participantes 

UNIDAD 3 Evaluación del curso 

3.1  Evaluación diagnostica, formativa y sumaria

3.2  Modelo de Kirkpatrick 

3.3  Evidencias 

MODALIDAD 

REQUISITOS DE INSCRIPCIÓN 

TEMARIO 

SE OFRECE CONSTANCIA CON VALOR CURRICULAR INSTRUCTORES CERTIFICADOS CON NORMAS 

CONOCER 

TEMARIO DE CURSO 

FORMACION DE INSTRUCTORES 

OBJETIVOS DEL CURSO 

Adquirir  habilidades para el diseño,  conducción  y evaluación de cursos de capacitación  mediante 

el conocimiento  de tecnicas innovadoras de enseñanza con base en el aprendizaje de adultos y el 

enfoque humanista.  

DURACIÓN 

DIRIGIDO A: 


