
 8 HORAS 

Personal que trabaje en reclutamiento y selección de personal 

Psicólogos y Pedagogos 

On-line 

Presencial 

Si es on-line descargar la aplicación ZOOM  en el telefono o P.C. 

Enviar formato de inscripción 

UNIDAD 1 Grafologia como prueba proyectiva 

1.1 Definición 

1.2 Grafología como Test proyectivo 

1.3 Diversos puestos de trabajo 

1.4 Perfil y puesto 

1.5 Escritura y  personalidad 

UNIDAD 2 Interpretación de la Escritura 

2.1   Escuela emocional 

2.2   Mimica 

2.3  Max Pulver 

2.4  Rasgos grafopatológicos 

2.5 Rasgos tipo fuerte 

2.6 Rasgos debiles 

2.7 Tics en la letra 

UNIDAD 3 Perfiles de puestos y rasgos grafológicos 

3.1 Comerciales 

3.2 Técnicos 

3.3 Adminstrativos 

3.4 Directivos 

3.5 Creativos 

3.6 Directivos 

3.7 Subordinados

MODALIDAD 

REQUISITOS DE INSCRIPCIÓN 

TEMARIO 

SE OFRECE CONSTANCIA CON VALOR CURRICULAR

TEMARIO DE CURSO 

 GRAFOLOGIA PARA SELECCIÓN DE PERSONAL 

OBJETIVO DEL CURSO 

Conocer la empleabilidad de la prueba grafológica en la selección de personal y las perspectivas 

teóricas de interpretación de la letra para diversos perfiles laborales operativos, mandos medios y 

directivos. 

DURACIÓN 

DIRIGIDO A: 


